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ACTA N° 58
FECHA: La Mesa, Febrero 15 de 2024
HORA: 11:.00 a.m. - 11:30 p.m.
LUGAR: Comunidad de Cuidado La Mesa
TEMA: Legislacion ambiental y sanitaria vigente, incluye socializacion de normas o

resoluciones de la secretaria Distrital de Integracion Social (adopcion de resolucién PGIRH).

ASISTENTES: Maria Fernanda Suarez Martinez Técnica Ambiental - Maria del Pilar Garcia
Galvis Coordinadora.

ORDEN DEL DIA:

Obijetivo de la actividad.
Introduccion.
Actividades desarrolladas.

Materiales
Compromisos.

Anexos

oukwbhrE

DESARROLLO:
1. Objetivo de la actividad

Socializar de manera general alguno de los componentes del PGIRHS los cuales son de
suma importancia para el correcto manejo, disposicion final y el uso de los elementos de
proteccion persona al momento de transportar los residuos generados a diario en la unidad
operativa.
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2. Introducciéon

El Plan de Gestion Integral de Residuos Hospitalarios y Similares, aplica a toda unidad
operativa propia o tercerizada generadora de residuos hospitalarios, la cual deberd adoptar
el presente documento, con base en las actividades desarrolladas y en el proceso en que
generen, identifiquen, separen, empaquen, recolecten, transporten, y den disposicion final de
residuos hospitalarios y similares; lo anterior teniendo en cuenta lo establecido en el Decreto
351 del 2014 “Por el cual se reglamenta la gestion integral de los residuos generados en la
atencion en salud y otras actividades” en el articulo 6 “Obligaciones del generador” en el literal
9 “Responder por los residuos peligrosos que genere”, en donde se establece que el
generador es el responsable hasta el final de los residuos hospitalarios y similares que se
generen. Durante la prestacién de estos servicios, se identific6 que la Unidad Operativa
Comunidad De Cuidado La Mesa genera residuos hospitalarios y similares, los cuales deben
tener una gestion integral, tal como se expone en este documento. El cual quedara en firme
bajo la firma del FOR-GA-019 Formato Declaraciéon de compromiso para el PGIRH como
figura de acto administrativo para la SDIS. El presente Plan de Gestion Integral de Residuos
Hospitalarios y Similares — PGIRH, que fue construido y estructurado bajo la normatividad
vigente, promueve, proporciona, facilita y articula la Unidad Operativa Comunidad De Cuidado
La Mesa de la SDIS con las autoridades ambientales y sanitarias en la planeacion,
elaboracion, implementacion, seguimiento, monitoreo y reporte de cada una de las
obligaciones enmarcadas en la gestion integral de estos residuos.

3. Actividades Desarrolladas:

Se da inicio a la capacitacion a 11:00 a.m. Alli se explica el tema de la capacitacién, posterior
a ello se realiza la entrega del pretest el cual tenia 2 preguntas béasicas sobre que es el
PGIRHS (Plan integral de residuos hospitalarios y similares) y Que es un normograma (El
normograma es una herramienta que permite a las entidades publicas y privadas delimitar las
normas que regulan sus actuaciones en desarrollo con su objeto misional.) para el desarrollo
del pretest se dan 3 minutos. Luego se realiza la capacitacion con apoyo del documento del
pgirhs se dan a conocer las ocho normas que tiene el plan y se explica que hay 6 normas
nacionales y 2 institucionales, de esas 8 normas se les da conocer 1 nacional y 1 institucional
las cuales son: la ley 09 la cual es la ley sanitaria y el instructivo 005 por el cual se adopta y
se implementa el pgirhs y el pgirp en todas las unidades operativas donde se generan dichos
residuos. Luego de esto se realiza nuevamente la entrega de la hoja para que realizaran el
postest en el debian nombrar las dos normas que se habian explicado en la capacitacion.
Para esto se dan 5 minutos, alli se identifica se la informacién fue clara.

Esta misma actividad se realiza en la segunda sesion donde se realiza una mesa redonda,
se entregan los pretest para su desarrollo luego se realiza la capacitacion teniendo en cuenta
los puntos que se encontraban en el pretest, posterior a ello realizan la solucién del postest
se logra identificar que la informacién bridada fue clara. Esta capacitacion se
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realizo a las 2:15 p.m. y se terminé a las 2:45 p.m. De igual forma se resuelven las dudas que
se generaron durante la capacitacion.

4. Materiales:

Computador

FOR-GD-023 Planilla de asistencia
Esferos

Mesa de trabajo

Pretest — Postest

Compromisos:

Compromisos Responsables Fecha de Ejecucién

2. Realizar capacitacion en los tiempos

estipulados dando cumplimiento a lo| _ )
estipulado en el anexo técnico. Técnica Ambiental Cuando se requiera

CONVOCATORIA. Se proyecta la proxima capacitacion para Febrero del 2025
En constancia de lo anterior firman:

Cargo o Tipo de

Nombres y Apellidos . - Dependencia Firma
vinculacion
Maria del Pilar Garcia Coordinadora Comunidad de
Galvis Cuidado La Mesa )
K«’d-vblqﬂo (e (b
Maria Fernanda Suarez Responsable Comunidad de
Martinez Ambiental Cuidado La Mesa

M.~ \
Hlana Ternande =
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Elaboré: Maria Fernanda Suarez Martinez — Responsable ambiental

15 feb 2024 11:00:59 a. m.
La Mesa
Comunidad de Cuidado La Mesa
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